Sie mogen F‘\/Ienschen.
Sie lieben Herausforderungen.

Sie sind energiegeladen.

Dann bewerben Sie sich als

Sachbearbeiter (ww/a) Forderungsmanagement

unbefristet und in Vollzeit.

Die Unternehmensgruppe Stadtwerke Rheine GmbH ist ein moderner, innovativer und wettbewerbsfahiger Dienst-
leister mit kommunaler Verantwortung. Energie, Warme, Wasser, Nahverkehr, Parken, Telekommunikation und Béder:
mit diesem vielfaltigen Angebot engagieren wir uns fur unsere Kundinnen und Kunden in Rheine und Umgebung.

lhre Aufgaben: Das zeichnet Sie aus:
— Ubernahme der Forderungsausfalle der gesamten Un-  — Erfolgreich abgeschlossene kaufméannische Ausbildung
ternehmensgruppe nach Durchfuhrung des Mahnver- oder vergleichbare Qualifikation
fahrens — Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Forde-
— Erstellung von Forderungsaufstellungen, Ratenzah- rungsmanagement
lungs-, Abwendungs- und Stundungsvereinbarungen — Teamfahigkeit, sicheres Auftreten und hohes Mal3 an
— Koordinierung des Aufsendienstes bei Sperrung/Ent- Durchsetzungsvermogen
sperrung und Zahlerkontrollen — Kommunikationsstéarke und Verhandlungsgeschick
— Veranlassung des Einbaus von Prepayment-Zahlern — Fundierte MS-Office-Kenntnisse sowie idealerweise
— Erteilung von Sperrauftrdgen und Entsperrungen an erste Erfahrung mit Navision

andere Netzbetreiber

— Vorbereitung, Einleitung und Nachverfolgung des ge- Das bieten wir [hnen:

richtlichen Mahnverfahrens — Vereinbarkeit von Beruf und Familie im Rahmen einer
— Durchfiihrung und Nachverfolgung von Zwangsvollstre- flexiblen 38 Std.-Woche
ckungen — Kollegiales und innovatives Umfeld
— Bearbeitung von Insolvenzen und Drittschuldnererkla- - Attraktive Vergitung auf Basis eines Tarifvertrages
rungen sowie Sonderzahlungen
— Korrespondenz mit Rechtsanwalten, Gerichtsvollzie- — Vielfaltige Weiterbildungs-, Gesundheits- und Sport-
hern, Behérden und Schuldnerberatern angebote
lhre Chance:

Als berufliche Perspektive bieten wir Ihnen eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit, mit interes-
santen Kontakten, in einem kollegialen Umfeld eines Versorgungsunternehmens mit starker regionaler Bindung. Wir
bieten lhnen eine kontinuierliche fachliche und persénliche Weiterentwicklung.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung unter Angabe Ihres frihestmdglichen Ein-
trittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung. Fragen beantwortet Ihnen gerne
Frau Reehuis unter Telefon: 45-387.

Stadtwerke Rheine GmbH, Hafenbahn 10,
48431 Rheine, personal@swrheine.de,
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